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SURPACK S.A. es una empresa con una historia de esfuerzo e innovacién. Desde su fundacion en 1991, venimos
trabajando en estrecha colaboracion con nuestros clientes, atendiendo sus necesidades y asegurando que sus
productos estén convenientemente protegidos y presentados nacional e internacionalmente.

Nuestras tres divisiones de produccidn abarcan:

Fabricacién de envases y embalajes de kartonplast.

Producimos y comercializacién de laminas y bobinas de stretch film y burbupack en polietileno: Ofrecemos
soluciones de embalaje flexibles y resistentes.

Disefiamos, manufacturamos y comercializamos material publicitario para puntos de ventas (POP).

En SURPACK, nos esforzamos por ofrecer productos de alta calidad y soluciones personalizadas para satisfacer
las necesidades especificas de nuestros clientes, dirigido principalmente a los sectores de industria, agroindustria,
mineria, pesca, construccion y comercio.

Consideramos de vital importancia la calidad, inocuidad, seguridad y legalidad de nuestros productos, la seguridad
y salud de nuestros trabajadores, el cuidado del medio ambiente y la seguridad y control en la cadena logistica, es
por ello que nos comprometemos a:

Implementar una cultura de Gestion Integrada, fundamentada en los enfoques de calidad, inocuidad, seguridad
y legalidad del producto, la seguridad y salud de nuestros trabajadores, el compromiso con el control ambiental
y la seguridad en la cadena logistica del comercio nacional e internacional.

Satisfacer los requisitos y expectativas de los clientes.

Gestionar los riesgos, con el fin de prevenir enfermedades ocupacionales, evitar accidentes laborales,
impactos ambientales, actividades ilicitas como narcotrafico, terrorismo, lavado de activos, contrabando,
defraudacién de rentas de aduana, delitos aduaneros, delitos tributarios, contra derechos intelectuales y otros
delitos conexos rechazando toda forma de corrupcién y soborno de nuestros trabajadores y asociados de
negocio, manteniendo la integridad de nuestros procesos en nuestras actividades e instalaciones.

Capacitar a nuestro personal en temas de Sistema Integrado de Gestion.

Promover y motivar la participacion y consulta de todos los trabajadores en la prevencién de riesgos laborales
y en todos los elementos del Sistema Integrado de Gestion.

Cumplir con los requisitos legales y reglamentarios aplicables al sector y otras normas adoptadas
voluntariamente por nuestra organizacion, relacionadas con la Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Gestion de Calidad, Seguridad Integral, Ambiental y de Responsabilidad Social Empresarial.

Cumplir con los lineamientos de seguridad informatica en el uso de tecnologia de la informacion y recursos
informaticos.

Mejorar continuamente el desempefio y eficacia de los procesos que conforman el Sistema Integrado de
Gestion.
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Alfredo Acuiia Modonese

Gerente General



